关于学生党员组织关系转接工作        权限下放的通知

为从严落实党员管理制度，规范党员组织关系管理，严密党的组织，加强党员队伍建设。现决定，由各学院党委（党总支）统一接转学生党员组织关系。

一、指导思想

根据中共中央办公厅《关于加强新形势下发展党员和党员管理工作的意见》的精神，从源头上治理部分学生党员组织关系“空挂”“失联”（长期不与党组织联系）等现象，解决“口袋党员”“隐身党员”等问题，确保每一名党员都置身于党组织的有效管理之中，充分发挥广大党员的先锋模范作用。

二、组织关系转接程序

   （一）新生党员组织关系转入程序

1、新生党员报到注册后一个月内，由学院党委（党总支）负责接收新生党员的组织关系介绍信和入党档案材料，按照《江苏高等学校新转入学生党员审核办法（试行）》的有关规定，对新生党员组织关系介绍信和入党档案材料进行审查。

2、新生党员的组织关系介绍信和入党档案材料经审查无误后，学院党委（党总支）需在十个工作日内做好新生党员信息登记工作，认真填写《南京财经大学新生党员情况汇总表》报送党委组织部。同时，统一办理具备资格新生党员组织关系转入手续。

3、学院党委（党总支）办理完新生党员组织关系转入手续后，及时将新生党员的组织关系介绍信回执邮寄或传真回原党组织。同时妥善保管新生党员的介绍信与党员入党档案材料。

   （二）毕业生党员组织关系转出程序

1、学院党委（党总支）统计毕业生党员组织关系去向，并认真填写《毕业生组织关系转出情况统计表》（一式两份），并将其中一份《统计表》交至党委组织部。

2、党委组织部根据各学院党委（党总支）毕业生党员人数，下发组织关系介绍信到二级学院。

3、学院党委（党总支）填写党员组织关系介绍信的具体内容，并认真检查是否有误。介绍信上一定要写明通讯地址和联系方式，以方便对方党组织邮寄或传真回毕业生党员介绍信回执。

4、毕业生党员要及时转移党员组织关系，按照介绍信上的有效日期到所去地方或单位党组织报到，并及时将介绍信的回执邮寄或传真回原党组织。

5、学院党委（党总支）要认真追查介绍信的回执。如没有及时收到毕业生党员的回执，应积极主动联系对方党组织，请对方党组织邮寄或传真回介绍信回执。学院党组织在接收到毕业生党员的介绍信回执后，将回执贴到原存根上。

三、组织关系转接要求

   （一）健全制度，规范管理

1、专人管理制度。学院党委（党总支）安排专人负责学生党员组织关系介绍信和入党材料档案的接收、转出、审核、登记及保管工作。管理人员发生变动时，必须按规定办理交接手续。对党员组织关系介绍信，妥善保管，保存期限一般在十年以上。

2、定期检查制度。学院党委（党总支）每半年应对各支部党员组织关系管理情况自查一次，校党委组织部每年对学院党委（党总支）转接情况进行检查，将检查情况计入当年党建考核。

3、责任追究制度。转接党员组织关系，实行“三不准”，即：不准超期积压党员组织关系，不准丢失或遗漏组织关系，不准私自转出党员组织关系。发现上述问题，将追究有关领导和工作人员的责任。
   （二）严格程序，细化流程

1、明确党员组织关系转接流程。负责转接学生党员组织关系的工作人员必须熟悉转接流程，并严格按照程序办事。

2、认真实行“一问二查三登记”工作法。“一问”，即对转入党员的入党时间、入党地点、入党介绍人情况等进行询问，做到底细清、情况明；“二查”，即对党员档案、党员介绍信等材料进行认真审查，进一步核实情况；“三登记”，即对不符合转接条件的要进行登记备案，并及时与其转出地相应组织部门或党组织联系，确保有效监督。

3、遵循“五个提醒”。利用党员转移组织关系的机会，对党费缴纳基数变化、关系转接程序、转接规定时间进行相应提醒，特别是对党员组织关系暂留学校的毕业生党员及时提醒。

   （三）人性关怀，贴心服务

1、在转出党员未能确定接收方时，充分考虑党员实际情况，按照便于接受党组织教育管理的原则，灵活将其转入人才服务中心、本人居住地或父母所在单位党组织。

2、实行“党组织关系转接预提示”，针对组织关系留校两年以上还未转出的毕业生党员，基层党组织以电话的形式提示其及时进行党组织关系的转接，并认真答复其相关问题。

3、实行“常态跟踪”。严格执行党员组织关系回执制度，要求转接组织关系必须进行回执。对于出具介绍信后未按期到转入地党组织报到的党员，督促其尽快完成关系转接。
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